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Карта текущего состояния

процесса заполнения ежедневного мониторинга посещаемости учащихся 

МБОУ СОШ №6

10мин 5мин 10мин

Заполнение 
бланка мони­
торинга от­
сутствующих 
на бумажном 
носителе

10мин5мин

1. Ожидание обучающихся

2..Подготовка к распечатке бумажных блан­
ков ежедневного мониторинга

3.Передвижение по территории 00.

ВПП-40 минут
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Карта целевого состояния 

процесса заполнения ежедневного мониторинга посещаемости учащихся 

МБОУ СОШ №6

Заполнение 
электронной 
формы мони- 
торинга посе­
щаемости

’* обучающихся

Юмин 5мин Юмин 5мин

ВПП-30 минут
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Администрации Морозовского района 

о <д\Гвозденко М.В.

Карточка проекта

Составление единого мониторинга посещаемости, отчета по успеваемости в электронной форме на учебный год

1. Вовлеченные лица и рамки проекта

Заказчик проекта:

Периметр проекта:

Границы проекта:

Владелец проекта:

Руководитель проекта :

Команда проекта:

заведущий отделом образования Администрации

МБОУ СОШ №6 г.Морозовска

МБОУ СОШ №6 г.Морозовска

Директор МБОУ СОШ №6 Дрейзина Е.Д

Заместитель директора по УВР Андросюк Ю.А.

приказ от 07.08.2023 №13

3. Цели и плановый эффект

Наименование цели
Текущий 

показатель Целевой показатель

1.Сокращение количества предоставляемых учителями 
отчетов на бумажных носителях,шт

50 40

2.Сокращение времени протекания процесса формирования 
отчетов,мин

300 240

З.Сокращение времени протекания процесса формирования 
ежедневного мониторинга учета посещаемости 
обучающихся, заполняемого классными руководителями 1 - 
11 кл.Формирование электронной базы для отчета учителя -

120 60

4. Общее время протекания процесса (мин.) 320 180

2. Обоснование выбора

ОС"

£3$

1. Высокий уровень загруженности педагогического и административного состава .совмещение должностей в связи с

2. Риск получения некачественных образовательных услуг в связи с высокой загруженностью педагогического и 
административного состава

3. Нерациональное использование рабочего времени педагогов

4. Ключевые события проекта

1.Подготовка и открытие проекта 18.08.2023 29.08.2023

2. Диагностика и целевое состояние

- Разработка карты текущего состояния 05.09.2023 12.09.2023

анализ текущего состояния 19.09.2023 26.09.2023
- разработка целевой карты процесса 03.10.2023 09.10.2023

- Составление плана мероприятий по достижению целевого 
состояния 10.10.2023 16.10.2023

3. Внедрение улучшений
- Внедрение мероприятий по достижению целей 17.10.2023 14.11.2023

4. Закрепление результатов и закрытие проекта
- Мониторинг устойчивости улучшений 21.11.2023 24.11.2023
- Стандартизация 25.11.2023 28.11.2023
- Совещание по защите результатов 05.12.2023


