
Информационная карта наставника 

Высоцкая Евгения  Петровна 

        (фио) 

 

Учитель истории и обществознания  

         (должность) 

 

МБОУ СОШ №6 

(наименование образовательной организации) 

 

                                                     1.Общие сведения 

Дата рождения 01.03.1979 

                                                                          2. Работа 

Общий трудовой и педагогический стаж 

(полных лет на момент заполнения карты) 

21 год 

Занимаемая должность учитель 

Квалификационная категория высшая 

Почетные звания и награды (наименования 

и даты получения) 

 

                                                                     3. Образование 

Наименование и год окончания 

учреждения профессионального 

образования 

Ростовский Государственный  

Университет, факультет истории,2002 г. 

Специальность, квалификация по диплому 

 

Историк. Преподаватель по специальности 

«История» 

Дополнительное профессиональное 

образование (профессиональная 

подготовка) 

1.«Модернизация содержания и 

технологии в профессиональной 

деятельности учителя истории и 

обществознания в контексте ФГОС 

общего образования и предметных 

концепций», 72 часа,2019г 

2. «Психолого- педагогическое 

сопровождение детей с ОВЗ в 

деятельности учителя истории и 

обществознания в условиях реализации 

ФГОС»,72 часа, 2019 

3. «Школа современного учителя», 100 

часов,2021  

В настоящее время прохожу обучение  

                                                                    4.Контакты 

Рабочий адрес с индексом 347210 Ростовская область, г. Морозовск, 

 ул. Ворошилова, 170 

Рабочий телефон 8(86314)4-19-75 

Электронная почта School-6@list.ru  

Адрес личного сайта в интернете  

5.Сведения о документе, устанавливающем статус «наставника» 

Документ, устанавливающий статус 

«наставник» (приказ) 

Приказ №66 от 04.12.2020 «Об 

организации работы с молодым 

специалистом» 

                                        6.Профессиональные ценности в статусе «наставник» 

Миссия наставника  

mailto:School-6@list.ru


Цель моей деятельности Поддержка молодого специалиста, 

способствующая эффективному 

распределению сил и обязанностей, 

самоопределению, личностному росту в 

профессиональном и культурном 

отношении. формированию гражданской 

позиции. 

Задачи Оказание помощи молодым специалистам  

классным руководителям, учащимся. 

обладающим творческим. креативным 

мышлением в профессиональном 

становлении 

В чем будет выражен результат моего 

взаимодействия с наставляемым 

Успешная адаптация к новым условиям 

трудовой деятельности, спокойное 

вхождение в новую среду, своевременное 

выполнение обязанностей, установление 

взаимопонимания с коллективом детей и 

учителей, свободное вхождение в роль 

классного руководителя, установление 

взаимопонимания с коллективом, умение 

находить подход к каждому учащемуся, 

установление отношений с коллективом 

родителей, формирование собственной 

системы работы, умение внедрять в свою 

работу новые педагогические технологии 

и методы, осуществление первых шагов к 

педагогическому росту. 

 


